ZSP.110.2.2025


OGŁOSZENIE O NABORZE 


Dyrektor Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie ogłasza nabór na stanowisko: nauczyciel w szkole ponadpodstawowej - nauczyciel przedmiotów kierunkowych w oddziale mundurowym strażackim z ratownictwem medycznym.


1. Nazwa i adres placówki: Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie, ul. Szkolna 3, 
09-210 Drobin, tel. 24 260-18-51, e-mail: sekretariat@zspdrobin.edu.pl
2. Wymagania niezbędne na stanowisko nauczyciela przedmiotów kierunkowych: 
Do składania ofert może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania: 
· posiada wyższe wykształcenie kierunkowe: związane z pożarnictwem/bezpieczeństwem wewnętrznym/ochroną ludności/ ratownictwem medycznym,
· posiada przygotowanie pedagogiczne,  
· ukończyła kurs Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy i posiada tytuł ratownika,
· posiada obywatelstwo polskie, 
· posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 
· nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne w sprawie o umyślne przestępstwo ścigane  z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne, 
· stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy na stanowisku nauczyciela.
3. Dodatkowe wymagania:  
· doświadczenie wynikające z pracy w Państwowej Straży Pożarnej lub w Ochotniczej Straży Pożarnej,
· posiadane cechy osobowości: samodzielność i kreatywność,
· umiejętność kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,
· umiejętność obsługi komputera (pakiet biurowy MS Office),
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· gotowość do podjęcia doskonalenia zawodowego. 
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4. Zakres obowiązków:  
· realizowanie podstawy programowej kształcenia w klasie mundurowej strażackiej 
z ratownictwem medycznym;
· realizowanie programów nauczania danego przedmiotu według zasad współczesnej dydaktyki, z zastosowaniem nowoczesnych metod nauczania i środków dydaktycznych;
· wyposażanie uczniów w wiedzę z zakresu nauczanego przedmiotu;
· aktualizowanie treści kształcenia i udoskonalanie metod nauczania w związku 
z rozwojem nauk właściwych dla nauczanego przedmiotu;
· decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników, środków dydaktycznych w nauczaniu danego przedmiotu;
· kształtowanie u uczniów umiejętności intelektualnych i praktycznych określonych 
w podstawie programowej oraz szkolnych programach nauczania;
· stwarzanie uczniom warunków do nabywania umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz dokumentowania swojej pracy, 
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;
· stałe ocenianie wiedzy i umiejętności uczniów, ich postępów w nauce oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń;
· krzewienie dobrych obyczajów i dbałość o czystość języka ojczystego ucznia w mowie 
i piśmie;
· rozwijanie u uczniów wrażliwości społecznej, moralnej i estetycznej;
· współdziałanie z nauczycielami innych przedmiotów, pedagogiem szkolnym, psychologiem w celu korelacji treści kształcenia i doskonalenia pracy pedagogicznej;
· zapewnianie uczniom odpowiednich warunków do nauki poprzez dbałość o pracownię przedmiotową i jej wyposażenie;
· wdrażanie uczniów do samodzielnej, systematycznej pracy i samodzielnego rozwiązywania problemów z zakresu nauczanego przedmiotu; 
· kształcenie u uczniów umiejętności intelektualnych i praktycznych w sposób wzbogacający ich wiedzę oraz rozwijający myślenie i postawy niezbędne do twórczego funkcjonowania w społeczeństwie;
· 

· poszerzanie i aktualizowanie wiedzy własnej z zakresu nauczanego przedmiotu, wiedzy psychopedagogicznej, podwyższanie swoich kwalifikacji poprzez udział w różnych formach doskonalenia i samokształcenia;
· rozwijanie u uczniów szacunku dla wiedzy, zachęcanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomości, wyrabianie pasji poznawania świata (w tym osobistych zainteresowań);
· komunikowanie się z rodzicami oraz środowiskiem ucznia w zakresie kształcenia i procesu wychowawczego, informowanie o wynikach dydaktyczno-wychowawczych ucznia;
· reagowanie na zjawiska patologiczne w rodzinie i środowisku ucznia, współdziałanie 
z rodzicami i instytucjami ochrony praw ucznia, informowanie rodziców o wynikach dydaktyczno-wychowawczych uczniów;
· zapewnianie poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla uczniów będących w trudnej sytuacji szkolnej lub społeczno-wychowawczej, w tym organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudnościami w nauce i zachowaniu;
· realizowanie założeń polityki państwa i przestrzeganie prawa oświatowego;
· prowadzenie dokumentacji pedagogicznej z zakresu osiąganych wyników, przebiegu nauczania i realizacji programu nauczania;
· przestrzeganie zasad etyki zawodowej, zachowania tajemnicy służbowej, ergonomii, bezpieczeństwa i higieny pracy oraz stosowanie przepisów prawa dotyczących ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowisk wymaganych na stanowisku pracy.
5. Warunki zatrudnienia: 
      umowa o pracę na czas określony, tj. od 1.09.2025 r. do 31.08.2026 r. wymiar etatu: 8/18
6. Wymagane dokumenty:  

· wypełniony i podpisany kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
· [bookmark: _GoBack]kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, staż pracy i kwalifikacje, 
w tym potwierdzające ukończenie kursu Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy, 
· oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz pełni praw publicznych, 



· informacja z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzająca brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych 
w ofercie pracy do celów rekrutacji. 

7. Termin i miejsce składania dokumentów:  
Wymagane dokumenty należy przesłać pocztą lub złożyć osobiście w sekretariacie Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie do dnia 18 sierpnia 2025 r. (pod adresem podanym w pkt. 1 niniejszego ogłoszenia). 

Dokumenty powinny znajdować się w zamkniętej kopercie oznaczonej imieniem 
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem: Nabór na stanowisko nauczyciela przedmiotów kierunkowych. 

 Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. 
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